El serviclo piblico | #

€5 de todos

(1] DATOS PERSONALE

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1988)

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
RODRIGUEZ PARRA GERMAN DARIO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACTIONALIDAD PAIS
CiC C.E PAS Ne. 7705036 F M ® col, & EXTRANJERO Colombia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NUMERO 7705036 D.m a2
FECHA ¥ LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA DIA 11 MES 05 ANO 1977 Calle 8 No 47 - 65 Casa anjunto Cerrado ?Condommimio Antigua? NEIVA
PALS olombia PAIS Calombia DEPTO Huila
DEPTO Huila MUNICIPIO METVA
MUNICIPIO NEIVA TELEFONO 3125629165 EMAIL germanrodriguezparra@hotrmail. con
Esla copia ha sido impresa por el servidor publice v puede contener informacion n validada
i =

(2 B FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRA S

OO0 APROBAD(

LOS GRADOS DE lo. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA ¥ MEDIA
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: BACHILLLR ACADEMICO
PRIMARIA ] __SECUNDARIA | MEDIA §|FECHA DE GRADOD
1o.J20.§ 30 T4o TS0 ] 60. 170 | 0.1 50. 1 10 S MES 12 ANO 1591

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDE ONOH

F OGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA
TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA). UN (UNIVERSITA
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TAR ETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY
GRADUADO RMIN
MODALIDAD ACADEMICA | No.SEMESTRES APROBADOS ot - NOMERE DE LOS ESTUDIOS 0 TITULO OBTENIDO TERMIACION 1 Mo O TARJETA PROFESIONAL
G i X JERECHO 2008 171089
f 2 X ESPECIALIZACION EN DERES AMBIENTE 12 2012
MC 4 MAESTRIA EN DERECHD DE LOS S NATURALES
Esta copia ha sido impresa por el servidor piblico v puede contener informacion no valdada,
XPERIENCIA LABORAL
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACT JAL
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PALS
Aguas del Huila S.A E.S P X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Huila NELVA gerencia@aguasdelhuila.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8753181 DiA 08 MES 01 ANO 201¢ Dia MES ANO
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Gerente Administracion®YoGerencia Calle 21 No 1C-17
e e .
EMPLEOC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PALS
EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA ESP X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Huila NETVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8725500 DIA 24 MES 04 ANC 2015 DIa 31 MES 12 ARO 2015
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Subgerente CALLE 6 No 6-0;
. I
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PALS
ALCALDIA DE NEIVA A Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Hulls NEIVA germandario. rodriguez @alcaldianeva.gov.co




Secretaro De Despacho

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8716240 DIA 09 MES 11 ANO 2012 DIA 22 MES 04 ANO 2015
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Carrera 5 No. 10-79

e
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

ASESORIAS JURIDICAS

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
SEING LTDA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Hula NEIV.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8 50 DIA O1 MES 07 AND 2011 DIA 28 MES 09 ANO 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO EXTERNO IURIDTCA CARRERA 13 Mo 2E-02
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CARPA [INGENIERIA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Hula NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 01 MES 01 ANO 2011 DIA 17 MES 10 ARO 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO
S—
EMPLEO O CONTRATO ANTER!_OR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
RODRIGO AYERBE SAAVEDRA INGENIERO ELECTRICISTA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Hutla NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8628737 DiA 12 MES 01 ANO 2010 DIA 31 MES 05 ANO 2011
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO JURIDICA CALLE 26 No 9A
e
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
SOCIEDAD MVD INVEF x Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Huila NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO :
DiA 01 MES 12 ANO 2008 pia 28 MES 09 ANO 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Asesor Juri
o e
EnPLEO QO CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
SOCIEDAD VA&V INGENIERIA LTDA Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Huila NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA 01 MES 11 ARO 2008 DIA 28 MES 09 ANO 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Asesor Jun
T
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR \
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
INGELECTRICOS LIDA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Huila NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA 15 MES 07 ANO 2008 pia 10 MES 05 ANO 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

o

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATIS

PARA TODOS LOS EFECTOS
k iudad v fecha de diligenciamiento

AD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

N PUBLIC
VIDA, S

ARTICULO 50. DE LA LEY 19¢

Esta cqpia haws#fo impTesa phr el servidor publico y puede contener informacion no validada

(5% oBSE

RVACIONES DEL JEFE DE RECUFS0S HUMANOS Y/O CONTRATOS




ERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE

udad y fecha NOMBRE ¥ FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Esta copia ha sido impresa por el servidor piblic v puede contener nformacion no validada.

—

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 01

770 PAGINA WEB: www.dalp.gov.co
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FORMULARIO UNICD
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y
RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

PERSONA NATURAL

(LEY 190 DE 1955)

El futuro
es de todos

du Lolombia

ENTIDAD RECEPTORA

SOCIEDAD DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADGS DEL

HUILA - AGUAS DEL HUILA S A

Pariodo a declarar

Desde Hasta

2018 31-12-2018
L DECLARACION JURAMENTA

1.1 DE BIENES Y RENTAS

Yo JRODRIGUEZ PARRA GERMAN DARIO
IDENTIFICADO CON CE. @ CE OTRO No. 7705036 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN
[DIRECCION TELEFONOS
Carrera 12 No 10 - 77 NENA Apia § - 02 8716115
[MUNICIPIO DEPARTAMENTO PAIS
NENVA Huila Colombia
Y TENIENDO COMO PARIENTES EN PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD (FADRES E HIJOS) A 73
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIFICACION PARENTESCO
RODRIGUEZ PARRA CARLOS ALBERTO CC 7686623 Hermano (2]
RODRIGUEZ PARRA GUSTAVO ENRIQUE Hermans (3]
RODRIGUEZ GONZALEZ MARIA JOSE T] 96042109718 Fio (3]
PARRA DE RODRIGUEZ CARMEN MARGERY CC 26419505 Matre
RODRIGUEZ HINCAPIE GUSTAVO ENRIQUE TC 5816107 Padrs

=

JECLARC, EN CUMPLIMIENTQ DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULQ 122
PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME
ENTAS QUE POSEQ A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERS
a} Los Ingresos y rentas gue obtuve en el "ultme" afic gravabls fueron

ONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION

INCISO 3o., DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS ARTICULOS 13 Y
PARA ACTUALIZACION *  PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE

14 DE LA LEY 190 DE
QUE LOS UNICOS BIENES

CONCEPTO VALOR
SALARIOS ¥ DEMAS INGRESOS LABORALES 121,333 500
ANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS 1514 519
GASTOS DE REPRESENTACION 15045 3221
ARRIENDOS
HONORARIOS 42,728 BEY)
OTROS INGRESOS Y RENTAS R
TOTAL 180,622,628
b) Las cuentas correntes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son
| ENTIDAD FINANCIERA | TIPO DE CUENTA | NUMERO DE LA CUENTA | SEDE DE LA CUENTA ] SALDO DE LA CUENTA |
¢} Mis bienes patrimoniales son los siguientes
TIPD DE BIEN | IDENTIFICACION DEL BIEN I VALOR ]
d) Las acreencias y obligaciones vigenies a |a fecha son o
| ENTIDAD O PERSONA | CONCEPTO 1 VALOR ]
1.2 DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En la aclualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos s
| ENTIDAD O INSTITUCION 1 CALIDAD DE MIEMBRO |
b) A la fecha soy socio de las siguienies corporaciones, sociedades y/o asociaciones
CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION 1 CALIDAD DE SQCIO ]
¢) En |2 actualidad Sl NOQ tenge sociedad conyugal o de hecho vigente, con

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION
C.C CE QOTRO

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE

N°

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las aclividades economicys de caracter privado adicionales a las declaradas anteriorments, que he venido desarrollando de forma ocasional o permanente son las siguiantes

[ !] DETALLE DE LAS ACTIVIDADES I

FORMA DE PARTICIPACION il

FIRMA

Wi

\RMA DEQEM TUEL:LO

(K) 1W/10/1

CIUDAD ¥ FECHA

I

4



FecHa DE NaciienTo  11-MAY-1977

NEIVA
(HUILA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.78 O+ M
ESTATURA GS RH SEXO
20-AGO-1985 NEIVA '
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

AMRABCATRIZ RENGIFD LOPET

TGV A i
LIy
5.“ k’i q:p: ..q’ .

N
¢

A-1900100-50126121-M-0007 705036-200507 12 02629051938 02 158595176
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odtr o Ghactl

Inscripcién 8, £, 10102218-026

DAMNE: 34100104000

Nombre del Plantel _ ASPAEN - GIMNASIO LA FRAGUA

Direccién _¥m. 4 Carretera Nacional al Sur Tel. 720042

Ciudad ___ Meiva  Departamento  Huil=

Jompada, . Riuevig S0 SN T

En la ciudad de _ NEIVA a los CUATRO. __(__o4) dia(s) del mes
de prezsmpge  de 1.99 3 se reunieron, con el fin de formalizar la graduacién de
los alumnos de dltimo grado, los suscritos Rector (a) y Secretario (a} en la Rectorfa del
GIMMASIO LA ERAGUA . . Institucién aprobada
hasta 1996 en ¢l Nivel de Educacidn Media Vocacional y autorizada por LA

GOBERNACION DEL HUILA para otorgar el Titulo de BACHILLER
en la modalidad ACADEMICA  seglin Resolucién No. 1323 DEL VEINTICUATRO (24)

CE _NOVIEMBRE DE. 198Semee——==m=: === ———— e

Comprobada la situacién legal y académica de cada uno de los alumnos que cursaron
v aprobaron los estudios correspondientes al Nivel de Educacidn Media Vocacional, se
procedié a otorgar ¢! TITULO DE BACHILLER _ ACADEMICO-— s

al graduando cuyos nombres, apellidos y Nmero del documento de identidad se relacionan

a continuacién:

NOMBRE  GERMAN DARIO RODRIGUEZ PARRA

€C. 6 T.1 No, 770511-10728 s . Mabes.— Wethe

Es fiel copia tomada del Acta original general No. 005 . . .. .. de fecha

04 DE DICIEMBRE DE 1393 que consta de 21 alumnos graduados, comienza con el

nombre de_MAURICIO ALEXANDER BAYONA DIAZ y se cierra con €l

nombre de JUAN PABLO YUNEZ MEDINA—---——

Firmada v Sellada por: _ JOSE GASRIEL CASTRO TRIVINO Rector (a) ¥

RODRIGO RENZA TORRES Secretario (a).

En constancio se firma lo presente, por quiemes intervinisron en cumplimisnto a lo ordenado en ol Anicule To. del
Decreto 180 de 1.961.

Dada en _ Neiva. - Huila

s e,
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UNIVERSIDAD COOPERATIVA
DE COLOMBIA

Resolucién 24195 del 20 de Diciembre de 1983
Ministerio de Educaciéon Nacional

Acta Individual de Graduacion No. 0§-08
DEPENDENCIA: FACULTAD DE DERECHO

PROGRAMA DE DERECHO

APROBACION DEL PROGRAMA: SNIES 181843400004100101100

FECHA: 12 DE JUNIO DE 2008

LUGAR: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA - NEIVA

En atencién a que  GERMAN DARIO RODRIGUEZ PARRA

con cédula de ciudadania No. 7,705,036 de NEIVA
Cumplié satisfactoriamente los requisitos exigidos por las normas legales y

estatutarias, le expide el titulo de ABOGADO

Lo anterior, atendiendo 1a antorizacién del Consejo Académico mediante acta

No. 06-2008 en sesion deldia 14 de MAYO de 2008

Para constancia se suscribe por:

7
),Lt.a ..~ TN
CESAR PEREZ GARCIA JOSE APULEYO TORRES MALDONADO
R r | Director Seccional
. %U\}(fi =pctﬁ'& @)J\UQQ)_,\QJ
ANIBAL CHARRY GONZALEZ GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS
Decano de la Facultad Secretario General

No. 4700



- rrm = ——— . —e

o “ REPUBLICA DE COLOMBIA
278038 RAMA JUDICIAL

CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

TARJETA PROFESIONAL DE ABOGADO

174089 i
e EEET ERE
GERMAN DARIO -
RODRIOUEZ PARRA
7708038 HULA
Coduta - =
TIVA BOGOTA
— _Q_.__

G enemna

104098

ESTA TARJETA ES DOCUMENTO PUBLICO
Y SE EXPIDE DE CONFORMIDAD CON LA
LEY 270 DE 1996, EL DECRETO 196 DE 1971
Y EL ACUERDO 180 DE 1996.

St ESTA TARJETA ES ENCONTRADA, POR
FAVOR, ENVIARLA AL CONSEJO SUPERIOR
DE LA JUDICATURA, UNIDAD DE REGISTRO
NACIONAL DE ABOGADOS.

10



Repiiblica de Colombia
Rama Judicial

Ju
vh" 24,

: ?5\
m o
"}_ ¥

o
Dt.c

Sala ]un:-dzu tonal
Disciplinaria

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
DE ABOGADOS

LA SUSCRITA SECRETARIA JUDICIAL
DE LA SALA JURISDICCIONAL DISCIPLINARIA
DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICADO No. 936686

Page 1 of 1

CERTIFICA

Que revisados los archivos de Antecedentes de esta Corporacion, asi como los del Tribunal
Disciplinario; no aparece.sancion disciplinaria alguna contra el (la) doctor(a) GERMAN DARIO

RODRIGUEZ PARRA identificado(a) con la ‘cédula ‘de ciudadania No.7705036 y la tarjeta
profesional No. 171089

Este certificado no acredita la calidad de;Abogado

NOTA: Si el No. de la Cédula, el de la Tarjeta Profesional ¢ los nombres y/o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse al Registro Nacional de Abogados.

La veracidad de este antecedente puede ser consultado en la pagina de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co en el link Certificado de Antecedentes Disciplinarios.

Bogota, D.C., DADO A LOS NUEVE (9) DIAS DEL MES DE OCTUBRE DE DOS MIL DIECINUEVE (2018)

SECRETARIA JUDICI



Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura
Repiiblica de Colombia Consejo Superior de la Judicatura
Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFI1CA

Certificado de Vigencia N.: 361204
Page 1of 1

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y el numeral 20 del articulo 85 de la Ley
270 de 1996, Estatutaria de la Administracion de Justicia, le corresponde al Consejo
Superior de la Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y
expedir la correspondiente Tarjeta Profesional, previa verificacion de los requisitos
sefialados por la Ley.

En atencién a las citadas disposiciones legales y una vez revisado los registros que
contienen nuestra base de datos se constaté que el (la) sefior(a) GERMAN DARIO
RODRIGUEZ PARRA, identificado(a) con la Cédula de ciudadania. No. 7705036,
registra la siguiente informacion.

VIGENCIA
CALIDAD | NUMERO TARJETA | FECHA EXPEDICION ESTADO
Abogado 171089 31/07/2008 Vigente

Observaciones:

Se expide la presente certificacion, a los 9 dias del mes de octubre de 2019.

-

P
MARTHA ESPERANZA CUEVAS MELENDEZ
Directora

Notas 1- Si el numero de cédula, los nombres y/o apellidos presentan error, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados y
Auxiliares de la Justicia
2- EI documento se puede verificar en la pagina de la Rama Judicial www ramajudicial gov co a traves del numero de certificado y
fecha expedicion.
3- Esta certificacion informa el estado de vigencia de la Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Reconsideracion

Carrera 8 No.12B -82 Piso 4. PBX 3817200 Ext. 7519 — Fax 2842127

www.ramajudicial.gov.co
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD
EXTERNADO DE COLOMBIA

CERTIFICA:

Que al folio 818 del libro de registro milntero 18 se encuentra el acta que n la letra
dice: ACTA No. 12711

En la Ciudud de Bogotd D.C., a los cuatro (4) dias del mes de diciembre del ario  dos
il doce (2012), en el Auditorio Principal se reunieron lns Directivas de Ia Facultad
de Derecho y Ciencias Sociales y Politicas de la Universidad Externado de Colonibia,
con el objeto de celebrar ln ceremonia de graduacion de I (n) alumno (a) quien ha
cuinplido con los requisitos exigidos en la legislacion y en el programa de
Especializacién en Derecho del Medio Ambiente y se ha hecho acreedor(n) al
titulo correspondiente

GERMAN DARfO RODRIGUEZ PARRA C.C. 7.705.036 DE NEIVA

El sefior Rector le hizo entrega del diploma que le acredita como Espetialista en
Derecho del Medio Ambiente.-

Para constancia se extiende I firma esta acta como aparece.

El Rector JUAN CARLOS HENAQO PEREZ. La Secretarin MARTHA HINESTROSA REY

Dada en Bogotd D.C., a los cuatro dias del ‘mes de diciembre del afio dos il doce.-

SN AARTHA HINESTROSA REY
Secretaria Genem[ Secretaria General

Julia C.P

7
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a : ’ CERTIFICADO
; Version 3.0

aguas l

EL SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

CERTIFI CA:

Que el Doctor GERMAN DARIO RODRIGUEZ PARRA, identificado con la cédula
de ciudadania No. 7.705.036 expedida en Neiva, labora en esta Sociedad desde
el ocho (08) de enero de 2016, desempefnando el cargo de Gerente,

desempefiando las siguientes funciones:

1.

2.
3.

10.

1.

12.

Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, las Leyes, los decretos del
Gobierno y las ordenanzas de las Asambleas Departamentales

Administrar la sociedad y representaria judicial y extrajudicialmente.
Convocar a la Asamblea General de Accionistas y a la Junta Directiva de
acuerdo con los estatutos.

Ejecutar las determinaciones de la Asamblea General de Accionistas y de la
Junta Directiva.

Constituir los apoderados judiciales y extrajudiciales que obrando a sus
6rdenes juzgue necesarios, fijar sus honorarios y delegarle las atribuciones
que considere pertinentes, siempre que tales facultades sean compatibles
con la naturaleza de su cargo y las limitaciones de sus propias atribuciones.
Responder por la direccion y manejo de la actividad contractual y la de los
procesos de seleccion de contratistas. Debe asegurar que en la empresa
se cumpla el reglamento de contratacion establecido por la Junta Directiva.
Realizar los procesos de seleccion de personal y las vinculaciones y
desvinculaciones del mismo.

Celebrar los actos y contratos de acuerdo con las determinaciones de la
Junta Directiva.

Delegar total o parcialmente la competencia para celebrar contratos de
conformidad con las cuantias fijadas por la Junta Directiva.

Formular politicas y dirigir las relaciones de la sociedad con las entidades o
unidades administrativas implicadas en la prestacion de los servicios en las
localidades urbanas y rurales del departamento del Huila e incluso fuera de
gsle.

Velar por el cumplimiento de las disposiciones legales, administrativas,
técnicas, financieras y operativas de la sociedad.

Dirigir las investigaciones administrativas que sean necesarias iniciadas por
actuaciones de los funcionarios de la Empresa y velar porque se de traslado
de los expedientes a las autoridades competentes cuando a ello hubiere

lugar.

}
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....llevamos mas que agua.
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13

14.
12

16.

1.

18.

19.

20.

21

22.

29,

24

25

Proponer a la Junta Directiva los programas y proyectos que aguella debe
aprobar para el eficiente y eficaz funcionamiento de la entidad.

Cuidar la debida recaudacion e inversion de los fondos de la empresa.
Ordenar y reconocer los gastos de la Empresa de acuerdo con las normas
legales vigentes y con la forma acordada por la Junta Directiva.

Orientar la organizacién y el funcionamiento de las dependencias de la
Sociedad en funcion de los objetivos y politicas trazadas.

Fomentar las relaciones con la comunidad y los usuarios beneficiados con
la prestacion de los servicios, a través de la adopcion de planes, programas
y proyectos.

Desarrollar conjuntamente con las dependencias de la entidad, los planes
de inversion y funcionamiento velando por el desarrollo de los servicios
prestados.

Vigilar los procesos de evaluacion de calidad de los servicios prestados por
la Entidad.

Coordinar la elaboracion de los proyectos y programas de extension de los
servicios a otros grupos de poblacion o areas geograficas, conforme a las
politicas trazadas por la Empresa.

Contribuir en la comercializacién de insumos, materiales, accesorios,
herramientas y equipos que la prestacion de servicios y los sistemas fisicos
requieran.

Planear, dirigir y controlar el disefio y ejecucion de los programas de
inversion previstos en los Planes de Desarrollo, de acuerdo con las
politicas, metas y objetivos determinados por la Empresa.

Adelantar las acciones necesarias para lograr el pago oportuno de los
servicios publicos por parte de los usuarios 0 suscriptores y para la
cancelacion oportuna de las compras, de lo cual debera informar en cada
reunion a la Junta Directiva.

Preparar y presentar, para su aprobacion, ante la autoridad competente, un
plan de gestion y resultados de corto, mediano y largo plazo aprobado
previamente por la Junta Directiva y destinado a servir de base para el
control que debe ejercer la auditoria externa o para los controles fiscal o
interno, segun el caso, el cual, debera evaluarse y actualizarse anualmente
con base en los criterios, caracteristicas, indicadores y modelos de caracter
obligatorios definidos por la Comision de Regulacién del correspondiente
servicio publico domiciliario que se preste, conforme con lo dispuesto por el
articulo 7 de la ley 689 de 2001.

Presentar conjuntamente con la Junta Directiva a la Asamblea General de
Accionistas el informe sobre la manera como se hubiere llevado a cabo su
gestion y sobre los sistemas, medidas o innovaciones que considere
convenientes recomendar para el mejoramiento de la sociedad. Asi mismo

p—
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26

27

28.

29

30

2

a2

33

34

rendir cuentas comprobadas de su gestion cuando se lo exija la Asamblea
General de Accionistas o la Junta Directiva, al final de cada afo y cuando
se retire del cargo.

Ejecutar y cumplir estrictamente los convenios de desempefio asi como
todos los actos, contratos y obligaciones que contraigan a nombre de la
sociedad.

Someter a la consideracion de la Junta Directiva la planta de personal y las
modificaciones que a esta se introduzcan.

Dar cumplimiento a las disposiciones tarifarias y preparar oportunamente
los estudios econdmicos requeridos para solicitar las modificaciones en las
tarifas.

Presentar un informe detallado a la Junta Directiva, en cada reunion, acerca
del cumplimiento y comportamiento de los indicadores en cuanto a la
operacion, ingresos, gastos, ejecucién presupuestaria, situacion financiera,
recuperacién de pérdidas, calidad del servicio prestado, cobertura,
nombramiento de personal, celebracion y ejecucién de contratos y demas
aspectos referentes a su gestion, asi como a las metas a que se ha
comprometido la empresa en convenio con otras entidades publicas.

Poner a disposicion de los accionistas con por lo menos quince (15) dias
habiles de antelacién a la reunion de la Asamblea General de Accionistas,
el inventario, el balance, las cuentas, libros y demas comprobantes exigidos
por la Ley y una memoria razonada sobre la marcha de los negocios
sociales con el proyecto de distribucion de utilidades aprobado por la Junta
Directiva. Este informe del Gerente debera contener, ademas, las
informaciones y los indicadores que se hallan establecidos con metas
bien en los planes de accion o en los Convenios de desempenfio.
Adoptar las medidas necesarias para una eficiente prestacion de los
servicios al suscriptor o usuario e informar a la Junta Directiva.

Velar porque todos los trabajadores de la empresa cumplan estrictamente
sus deberes y ejercer las demas funciones que le deleguen la Asamblea o
la Junta Directiva, como las sefialadas en el articulo 47 numeral 22 de los
estatutos. Asi mismo, podra delegar en alguno o algunos de los
trabajadores de la empresa, las funciones inherentes a su cargo, cuando la
ley no lo prohiba.

Crear controles adecuados y responder por el control interno de la sociedad
de conformidad con el articulo 46 a 49 de la Ley 142 de 1.994.

Gestionar la atencion de todos los asuntos de la Empresa que en materia
juridica requieran intervencion, con el fin de garantizar la unidad de criterios
en materia legal y la asesoria a todas las areas de la Empresa.
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La presente certificacion se expide a solicitud del interesado.

25

36

Adoptar las medidas necesarias junto con las diferentes areas vy
dependencias para garantizar la materializacion de acciones de
responsabilidad social y ambiental en todo el accionar institucional y
comunitario de la organizacion.

Las demas que le sean asignadas por norma superior y las consagradas en

los estatutos.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado.

Neiva, 07 de octubre de 2019.

o
ERA RODRIGUEZ
Subgerente Administrativo y Fjnanciero

Elaboré: Patricia Barreiro Luna

Técnico || Sub Adtri

i

St

VY

( N\
A@ ! ....llevamos mas que agua. | AW
| Calle 21 No 1C -17 NIT 800.100.993-2 | £ i

| sppius | Teléfonos 875 31 81 —8 7523 21 fax Ext 124 o
| i www aguasdelhuila gov co e o ioee |

|
{
. ﬁ Neiva - Huila (Colombia) "3'"-"‘



..\‘.\\\\\\\tffé, X
ws CEIBAS ..
27\

Neiva, Huila 07 de octubre de 2019

LA ASESORADE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA QUE:

Que el Doctor GERMAN DARIO RODRIGUEZ PARRA, identificado con cédula
de ciudadania No 7.705.036, expedida en Neiva, estuvo vinculado en esta
Entidad Nombrado como empleado de Libre Nombramiento y Remocién
mediante Resolucién No 0225 del 24 de abril de 2015 hasta el 01 de diciembre
de 2015 en el cargo de Subgerente Administrativo y Financiero, desempefiando
las siguientes funciones:

01

02.

03.

04.

U5:

06.

. Ejercer la secretaria de la Junta Directiva de las Empresas Publicas de Neiva ESP,
organizando y desarrollando las sesiones de acuerdo con el reglamento interno
vigente de la Junta Directiva.

Organizar, bajo las directrices impartidas por la Gerencia General, la presentacion
de los asuntos que se sometan a consideracion y aprobacion de la Junta Directiva,
coordinando con las dependencias la sustentacion legal, técnica, administrativa y
financiera requerida de los temas a tratar en cada sesion.

Efectuarlas notificaciones de los actos administrativos que expida la Junta Directiva
y comunicar las decisiones a las partes interesadas, coordinando las acciones
internas encaminadas al cumplimiento de las decisiones adoptadas por la misma.
Organizar la formalizacion y custodia de los actos administrativos y documentos de
la organizacién cuando sean expedidos por la Junta Directivay la Gerencia General,
siguiendo los procedimientos establecidos.

Expedir, de acuerdo con su competencia, las certificaciones, informes y copias
auténticas de los documentos oficiales de la organizacién cuando sean requeridos
por las autoridades y partes interesadas.

Dirigir, controlar y evaluar las actividades de los procesos de Gestion del Talento
Humano, Administrativo, Contratacién y Financiero, siguiendo los procedimientos
establecidos para cada tema.



07,

08.

Q9.

10.

1

12,

13,

14.

185.

26.
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Realizar estudios sobre volimenes y cargas de trabajo para determinar
requerimientos de talento humano, proponiendo la distribucion y reubicacion de los
trabajadores de la planta de personal cuando se requiera por necesidades del
servicio.

Asistir a la Gerencia General en la toma de decisiones de caracter financiero
conceptuando sobre la conveniencia y viabilidad que comprometan la sostenibilidad
financiera de las Empresas Publicas de Neiva ESP vy el registro de sus operaciones.
Coordinar, con la Oficina Asesora de Planeacion y Analisis Financiero, la
elaboracion del presupuesto anual y las proyecciones financieras de mediano plazo
de la organizacion, velando porque se cumplan las politicas financieras adoptadas.
Dirigir el analisis y preparacion de la informacion para el adecuado manejo financiero
de activos, pasivos y estado de resultados, siguiendo los procedimientos
establecidos.

Velar por la actualizacion y aplicacion del Manual de Contratacion, teniendo en
cuenta las normas vigentes.

Coordinar con el asesor de contratacion la celebracion de contratos con personas
naturales y juridicas de derecho publico o privado en la etapa precontractual,
contractual y pos contractual.

Coordinar con las Subgerencias comercial y Técnica y la Direccién Operativa, la
elaboracion de los estudios previos que deba preparar cada dependencia en todos
los procesos contractuales que deba adelantar la Empresa.

Gestionar la celebracion de Convenios y/o contratos con entidades publicas o
privadas del sector financiero que permitan entre otros, el recaudo de servicios y la
cartera.

Hacerseguimiento alos convenios y contratos celebrados con entidades financieras
para garantizar su ejecucion dentro de los términos establecidos y la seguridad de
los recursos financieros de las Empresas Publicas de Neiva ESP.

Desempefiar las demas funciones inherentes a la naturaleza de la dependencia y

las que le sean asignadas por las normas legales vigentes.
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04.

05.

06.
07.

08.

08.

10.

11,

12.

13.

14.

15.

16.
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¢ Que mediante Decreto 1176/15 desde el 02 hasta el 31 de diciembre de 2015
estuvo como Gerente General de Empresas Publicas de Neiva ESP, Y en
consecuencia fue el representante legal, desempefiando las siguientes
funciones:

Cumplir las directrices y politicas emanadas de la Junta Directiva, de acuerdo con
las normas y procedimientos establecidos.

Presentar a la Junta Directivalos informes de gestion de su actividad y los proyectos
de resolucion, facilitando el normal funcionamiento de la organizacién.

Coordinar con la Alcaldia Municipal los planes y proyectos de desarrollo de la
expansion de los servicios a cargo de la empresa, siguiendo los procedimientos
establecidos.

Orientar el desarrollo de las Empresas Publicas de Neiva ESP en procurade prestar
los servicios a su cargo, siguiendo los procedimientos y politicas establecidos.
Nombrar, dar posesion, remover y promover a los empleados publicos de la
organizacion, contratando y dando por terminado los contratos de los trabajadores
oficiales de conformidad con las normas legales vigentes.

Monitorear el desarrollo de la organizacién, garantizando el cumplimiento de su
mision, vision, objetivos, planes y programas.

Gestionar los recursos de la organizacion, logrando una alta rentabilidad social y
economica.

Evaluar la gestion de la organizacion, tomando las decisiones necesarias para el
cumplimiento de los planes de desarrollo y operativos, asi como los lineamientos
fijados por la Junta Directiva.

Dirigir y orientar los sistemas de gestion de calidad y MECI, de acuerdo con las
politicas, normas y procedimientos establecidos.

Representar legalmente a la organizacién en las relaciones con Terceros, de
manera judicial y extrajudicialmente y de acuerdo con los procedimientos
establecidos.

Elaborar, anualmente, una estrategia de lucha contra la corrupcion y de atencién al
ciudadano que contemple el mapa de riesgos de corrupcidn en la organizacion, las
medidas concretas para mitigar dichos riesgos, las estrategias anti tramites y los
mecanismos para mejorar la atencion al ciudadano.

Promover la participacion activa de los medios de comunicacion social en el
desarrollo de programas orientados a la lucha contra la corrupcion y al rescate de la
moral publica.

Trazar la politica y coordinar las actividades relacionadas con las comunicaciones
internas y externas, el manejo de los medios de comunicacion y la imagen
corporativa, siguiendo los procedimientos establecidos.

Dirigir la administracion de la pagina Web estandarizando la presentacion de
contenidos y efectuando la revision y autorizacion para su divulgacion.

Presentar los proyectos de modificacion de los Estatutos, estructura interna, planta
de personal, su nomenclatura, clasificacion y remuneracion y el plan estratégico
institucional y sus actualizaciones a la Junta Directiva para estudio y aprobacion,

siguiendo los procedimientos establecidos.
Dictar el reglamento interno de trabajo y el reglamento de higiene y seguridad

industrial, sometiéndolos a aprobacion del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.
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17. Delegar en las subgerencias la designacion de los interventores y/o supervisores de
los contratos que celebre la entidad, suscribiendo los respectivos contratos cuando

los interventores sean externos.
18. Desempefiar las demas funciones inherentes a la naturaleza de la Gerencia General

y que le son asighadas por los estatutos de la empresa y las normas legales.
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ESPACIO PARA RADICADO
Neiva, 8 0cT 019

LA LIDER DE PROGRAMA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
MUNICIPIO DE NEIVA

HACE CONSTAR:

Que el sefior GERMAN DARIO RODRIGUEZ PARRA, identificado con la cédula de
ciudadania No. 7.705.036 expedida en Neiva— Huila, labord con el Municipio de Neiva
desde el 09 de Noviembre de 2012 hasta el 22 de Abril de 2015, desempefiandose en el
sigulente cargo y funciones

e SECRETARIO DE DESPACHO, Codigo 020 Grado 03 Asignado a la Secretaria del
Medio Ambiente del Municipio de Neiva, desde el 09 de Noviembre de 2012 hasta
el 22 de Abril de 2015.

FUNCIONES DEL CARGO (Resolucion No. 277del 23 de octubre de 2012 de la Alcaldia de
Neiva).

- Promower vy ejecutar las politicas nacionales, regionales y sectoriales en relacién
con el medio ambiente y los recursos naturales renovables: elaborando los
planes, programas y proyectos ambientales.

- Dictar con sujecién a las disposiciones legales reglamentarias superiores, las
normas necesarias para el control, la preservacion y la defensa del patrimonio
ecolégico del municipio.

- Ejercer las funciones de contrel y vigilancia del medio ambiente y de los recursos
naturales renovables, segin las disposiciones de Ley.

- Coordinar con la Corporacion Auténoma Regional y con las autoridades
departamentales, las actividades de vigilancia v control que les competen.

- Disefiar programas y eventos de capacitaciéon para los pequefios productores,
teniendo en cuenta los planes v procedimientos establecidos.

-  Expedir las licencias y permisos que por delegacion de otras autoridades deba
realizar, ateniéndose a las normas establecidas.

- Cumplir las competencias que en materia ambiental se asignan a los municipios de
acuerdo con las leves o las que sean transferidas a los alcaldes por el Ministerio
del Medio Ambiente o por las Corporaciones Auténomas Regionales.

Carrera 5No 9-74 Tel: 8717747

Neiva — Huila C.P. 410010

e-mail: talentohumano@alcaldianeiva.gov.co
www.alcaldianeiva.gov.co

Nit 891.180.009-1

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SIG www alcaldianeiva gov.co La copia o impresién diferente a la publicada
serd considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva
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Promover las campaifias periodicas para involucrar a la comunidad en el proceso
de reciclaje, teniendo en cuenta el presupuesto asignado vy organizando el evento
del dia nacional del reciclador.

Articular con el Departamento Administrativo de Planeacién, los mecanismos que
permitan al municipio la preservacion v defensa del patrimonio ecologico y la
gestion del riesgo ambiental.

Desempenar las demas [unciones inherentes a la naturaleza del empleo vy que le
sean asignadas por las normas legales.

FUNCIONES DEL CARGO (Resolucién No. 013 del 21 de enero de 2014 de la Alcaldia de
Neiva).

Promover y ejecutar las politicas nacionales, regionales y sectoriales en relacion
con el medio ambiente y los recursos naturales renovables. elaborando los
planes, programas y proyectos ambientales.

Dictar con sujecién a las disposiciones legales reglamentarias superiores, las
normas necesarias para el control, la preservacion v la defensa del patrimonio
ecologico del municipio.

Ejercer las funciones de control y vigilancia del medic ambiente y de los recursos
naturales renovables, segun las disposiciones de Ley.

Coordinar con la Corporacion Autéonoma Regional y con las autoridades
departamentales, las actividades de vigilancia v control que les competen.
Diseniar programas y eventos de capacitacion para los pequefios productores,
teniendo en cuenta los planes y procedimientos establecidos.

Expedir las licencias y permisos que por delegacion de otras autoridades deba
realizar. ateniéndose a las normas establecidas.

Cumplir las competencias que en materia ambiental se asignan a los municipios de
acuerdo con las leyes o las gque sean transferidas a los alcaldes por el Ministerio
del Medio Ambiente o por las Corporaciones Auténomas Regionales.

Promover las campanas periddicas para involucrar a la comunidad en el proceso
de reciclaje, teniendo en cuenta el presupuesto asignado v organizando el evento
del dia nacional del reciclador,

Articular con el Departamento Administrativo de Planeacion, los mecanismos que
permitan al municipio la preservacion v defensa del patrimonio ecoldgico y la
gestion del riesgo ambiental.

Desempefiar las demas funciones inherentes a la naturaleza del empleo y que le
sean aslgnadas por las normas legales.

Carrera 5 No 9-74 Tel: 8717747

Neiva — Huila C.P. 410010

e-mail: talentohumano@alcaldianeiva.gov.co
www.alcaldianeiva.gov.co

Nit 891.180.009-1

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SIG www alcaldianeiva gov co. La copia o impresion diferente a la publicada,

sera considerada como documento no controlade y su uso iIndebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva
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FUNCIONES DEL CARGO (Resolucién No. 0149 del 27 de febrero de 2015 de la Alcaldia
de Neiva).

- Promover v ejecutar las politicas nacionales, regionales v sectoriales en relacion
con el medio ambiente v los recursos naturales renovables: elaborando los
planes, programas v proyectos ambientales.

- Dictar con sujecién a las disposiciones legales reglamentarias superiores, las
normas necesarias para el control, la preservacion y la defensa del patrimonio
ecologico del municipio.

- Ejercer las funciones de control y vigilancia del medio ambiente y de los recursos
naturales renovables, segun las disposiciones de Ley.

- Coordinar con la Corporacién Auténoma Regional v con las autoridades
departamentales, las actividades de vigilancia v contral que les competen,

- Disefar programas vy eventos de capacitacion para los pequefios productores,
teniendo en cuenta los planes y procedimientos establecidos.

- Expedir las licencias v permisos que por delegacion de otras autoridades deba
realizar, ateniéndose a las normas establecidas.

- Cumplir las competencias que en materia ambiental se asignan a los municipios de
acuerdo con las leves o las que sean transferidas a los alcaldes por el Ministerio
del Medio Ambiente o por las Corporaciones Autbnomas Regionales.

- Promover las campafias periddicas para involucrar a la comunidad en el proceso
de reciclaje, teniendo en cuenta el presupuesto asignado v organizando el evento
del dia nacional del reciclador.

- Articular con el Departamento Administrativo de Planeacion, los mecanismos que
permitan al municipio la preservacion v defensa del patrimonio ecolégico y la
gestion del riesgo ambiental.

- Desempefiar las demds funciones inherentes a la naturaleza del empleo y que le

sean asignadas por las normas legales.

Se expide la presente constancia ante solicitud de la interesada, con destino a Tramite
Personal debidamente firmada, sin borrones ni enmendaduras.

/f/// 4.

Rosa Fernanda Chacon Antia
Lider de Programa de Talento Humano

Proyectd: Cami
Abogada - Confrétista

Carrera 5 No 9-74 Tel: 8717747
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SOLUCIONES Y SERVICIOS EN INGENIERIA LIMITADA
NIT. 900375570-0

EL GERENTE DE SOLUCIONES Y SERVICIOS EN INGENIERIA LIMITADA
“SEING LTDA"

HACE CONSTAR

Que el Abogado GERMAN DARIO RODRIGUEZ PARRA, identificado con cedula de
ciudadania No 7.705.036, portador de la Tarjeta Profesional de Abogado No 171.089 del
Consejo Superior de la Judicatura, presta actualmente sus servicios profesionales como
Asesor Juridico externo, desarrollando las siguientes actividades:

v Suministro permanente de la informacion juridica actualizada requerida por la
empresa.

v' Aportar su conocimiento y experiencia en la busqueda de soluciones efectivas
cuando se presente alguna problemdtica de interés juridico.

v Realizar trimestralmente un diagnostico juridico que permita identificar falencias y
proporcionar las respectivas recomendaciones con el fin de subsanarlas.

v En caso de que existan procesos judiciales en los que haga parte la empresa,
representarla con la debida diligencia.

El Doctor GERMAN DARIO RODRIGUEZ PARRA ha prestado sus servicios
profesionales desde el mes de JULIO del afio 2011 hasta el dia de hoy.

La anterior certificacién se expide siendo hoy 28 de septiembre del afio 2012.

SEING LTDA.

i CIONES Y SERVICIOS ENINGENIERIA LTDA
G, NIT. 900.375.570-0

EDWIN ARTURO VILLANUEVA L.
Gerente

Carrera 13 # 2E - 02 — Neiva, Huila, Colombia
Tels. 8720250 - 316 445 2221 - seingltda@yahoo.com
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BARPA lNGENiEB]A N.I.T. 900.391.500-2

CERTIFICA QUE EL DOCTOR GERMAN DARIO RODRIGUEZ
PARRA, CON CEDULA DE CIUDADANIA No 7.705.036 Y T.P.
171.089 DEL C.S.J. PRESTA A ESTA SOCIEDAD SUS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA:

- Fortalecer juridicamente a la sociedad con el fin de prevenir riesgos
eventuales, '

- Hacer parte del equipo de profesionales externos que asesoran a nuestra
empresa en el proceso de lograr las certificaciones de calidad exigidas en el
panorama nacional, departamental y municipal.

- Realizar talleres de capacitacién y actualizacién de la normatividad vigente
para el desarrollo del objeto social de nuestra empresa.

- Representarla como abogado cuando exista alguna necesidad.

El Doctor Rodriguéz ha prestado sus servicios profesionales desde el mes de enero

de 2012.

CARLOS ALB} |““ JDRIGUEZ PARRA
CC7.686629



i RODRIGO AYERBE SAAVEDRA
® INGENIERO ELECTRICISTA
. MAT. CL 205-41391
NIT. 7.700.920-0
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RODRIGO AYERBE SAAVEDRA
“INGENIERO ELECTRICISTA”

CERTIFICA QUE

GERMAN DARIO RODRIGUEZ PARRA, abogado de profesion, identificado con
cedula de ciudadania No 7.705.036, portador de la Tarjeta Profesional de
Abogado No 171.089 del Consejo Superior de la Judicatura, presto sus,servicios
profesionales desde el 12 de enero de 2010 hasta el 31 de mayo del 2011, en:

i.  Asesoramiento juridico para la consolidacion de los sistemas de gestion

de la calidad.

ii. Asesoramiento juridico laboral para la no ocurrencia de hechos que se
transformen en acciones judiciales contra nuestra empresa.

iii. Monitoreo juridico permanente en el desarrollo de todas las actividades
contractuales y operacionales ejecutadas.

iv.  Apoderar juridicamente nuestra firma.

v. Retroalimentar a nuestros empleados con sus conocimientos juridicos,

partiendo de la actualizacion de los mismos en cada materia,

La presente se expide a solicitud del interesado, dada en Neiva a los veintiocho
(28) dias del mes de septiembre de 2012.

Atentamente,

Calle 26 # 9aw ~ 05 - Neiva (Huila)
Tel. 862 8737 - 3103496159 ~ rodrigoayerbel3@yahoo.com
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INVERSIONES S.A.S
NIT.900.242.454-3

CERTIFICA:

Que con el fin de fortalecer el proceso -organizacional interno de nuestra
empresa, se ha contratado al Doctor GERMAN DARIO RODRIGUEZ PARRA,
identificado con cedula de ciudadania No 7.705.036, ABOGADO de profesion,
portador de la Tarjeta Profesional No 171.089 del Consejo Superior de la
Judicatura, con el propdsito de que preste su asesoria juridica en busca de los
siguientes objetivos:

e Elaborar un manual de procedimientos que reduzca o evite la ocurrencia
de riesgos o contingencias que se transformen en acciones juridicas en
contra de nuestra empresa.

« Capacitacion de nuestros propietarios, directivos y empleados en
normatividad vigente en materia laboral, civil, comercial y tributaria,

« Asistencia juridica, estratégica y organizacional que garantice que los
procesos, politicas y actividades definidas en nuestros objetivos se
lleven a cabo.

« Reconocimiento de su personeria juridica en las diferentes controversias
litigiosas en las que sea parte la Sociedad MVD INVERSIONES S.A.S.

El Doctor RODRIGUEZ PARRA ha prestado sus servicios profesionales desde
el mes de diciembre del afio 2008 y hasta la fecha.

La anterior certificacion se expide siendo hoy 28 de septiembre del aho 2012.

Liain Soofdp \Jpeehs

LIGIA SORAYA VARGAS VARGAS
C.C.23.807.357

Representante Legal MVD INVERSIONES 5.4.5.
Nit.900.242.454-3
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L BEL MEDIVERBANES
www.elartedecomerbien.com Tel; (8) 870 6100 Cel 321 427 8421
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INEEN'EHIH LTDH COFMSTRUCCION, MANTENIMIENTO E INTERVEMTORIA DE
NIT. 813.012.288 6 CARRETERAS, OBRAS DE INFRAESTRUCTURA VIAL,

REDES DE ACUEDUCTO, REDES DE ALCANTARILLADO Y
EDIFICACIONES

HACE CONSTAR:

Que el Doctor GERMAN DARIO RODRIGUEZ PARRA, identificado con cedula
de ciudadania No 7.705.036, portador de la Tarjeta Profesional de Abogado
No 171.089 dei Consejo Superior de la Judicatura, ha sido contratado por esta
empresa mediante la modalidad de prestacién de servicios para las siguientes
actividades:

» Representar como apoderado juridico a la sociedad ante las diferentes
instancias judiciales, administrativas y de policia.

e Asesorar juridicamente a nuestra empresa en la organizacion de planes,
programas, estrategias y procedimientos que procuren que nhuestra
misién y visién, su cumpian mediante la realizacién de nuestro objeto y
objetivos.

o Brindar acompafiamiento juridico a cada uno de los proyectos ejecutados
por nuestra firma, para que en el desarrollo de los mismos pueda evaluar
el cumplimiento de la normatividad legal (Civil, Laboral “Salud
Ocupacional, Seguridad Social, Seguridad Industrial) del caso.

o Capacitacién jurfdica permanente a nuestra planta de personal.

El Doctor GERMAN RODRIGUEZ ha prestado sus servicios profesionales
desde el mes de Noviembre del afio 2008 hasta el dia de hoy.

La anterior certificacidn se expide siendo hoy 28 de septiembre del afio 2012.

-

Ing. NELSON VARGAS CADENA
Gerente
V&YV INGENIERIA LTDA.

Carrera 4 No. 9 - 25 Oficina 207 Edificio Diego de Ospina Neiva — Huila
Telefax (8) 8719748 E-mail: vwvingenieria22@amail.com



N.LT. 813.001.948 -0

CERTIFICA QUE:

El Doctor GERMAN DARIO RODRIGUEZ PARRA, con cedula No 7.705.036 y
tarjeta profesional de abogado No 171.089 del C.S.J, durante el periodo
comprendido entre el mes de julio de 2008 a marzo del 2012, presto sus servicios

profesionales asi:

Representando como abogado a la_empresa en los procesos civiles, contractuales y

laborales en los que fue parte; Haciendo parte del comité laboral conformado por el

asesor en salud ocupacional, en gestion de la calidad y en seguridad industrial, a fin

de que se hiciera un seguimiento desde el inicio y hasta el final, de cada uno de los

contratos ejecutados por la_empresa; Orientando juridicamente la toma de

decisiones en la empresa y Ofreciendo capacitacion juridica a la planta de personal,

directivos y accionistas de la empresa.

Este documento se expide siendo hoy 10 de mayo del afio 2012.

Representante Legal

Carrera 12 # 10 — 34; telefax 8722540; Neiva - Huila

INGELECTRICOS LTDA



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 09 de

octubre de 2019, a las 11:56:10, el numeroe de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento GC
No. |dentificacion 7705036
Codigo de Verificacion 7705036191009115609

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

- N C'Q
[l e CEN Ulenx 'C_._%,
SORAYA VARGAS PULIDO

CONTRALORA DELEGADA

Digitd y Reviso: WEB

COR ==

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal [11071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

'

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
) 2 I
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\ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES v%]éB
11:53:04
PROCURADUR'A CERTIFICADO ORDINARIO H131'31 de 01

GENERAL DE LA NACION No. 134960350

Bogota DC, 09 de octubre del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI}, el(la) sefor(a) GERMAN DARIO RODRIGUEZ PARRA identificado(a) con Cedula de ciudadanfa numero 7705036:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) anos
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, |
|disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
|pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenen funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
|que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria,gov,co/portal/antecedentes.html

J”/@w?m%
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MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisidn Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencidn al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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La Policia Nacional de Colombia hace constar

© Que el nimero de identificacion No. 7705036 de del senor(a)
GERMAN DARIO RODRIGUEZ PARRA consultado en la fecha y hora
09/10/2019 11:47:47 a. m., no se encuentra vinculado en el sistema
Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional
de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Codigo Nacional
de Policia y Convivencia. Registro Interno de Validacion No. 8547802
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:44:39 horas del 09/10/2019, el ciudadano identificado con:
Cedula de Ciudadania N° 7705036
Apellidos y Nombres: RODRIGUEZ PARRA GERMAN DARIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Avenida el Dorado N* 75 - 25

\ Barrio Modelia. Bogota DC
® Atencion administrativa de lunes
aviernesde 800 am-1200pmy
R b'ﬂ‘. & 200 pm- 500 pm
@ Linea de Atencion al Cludadano -
m @ Bogota D.C. 5159700 / 30555

Resto del pals 018000910112
Requernmientos ciudadanos 24
horas

E-mail

lineadirecta@policia gov cc

Modified by Héctor Quintero



