cam  CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA

“Construyendo una cultura de convivencia del huilense con su naturaleza”

ACUERDO No. 018 DE 2011
( 30 AGOSTO 2011)

"Por medio del cual se define el procedimiento para la eleccion de los representantes del
sector privado ante el Consejo Directivo de la Corporacion Auténoma Regional del Alto
Magdalena, CAM”

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
ALTO MAGDALENA - CAM
En ejercicio de las facultades legales y estatutarias y en aplicacion de la Ley 1263 de 2008,

CONSIDERANDO

Que tal como lo dispone el articulo 28 de la Ley 99 de 1993, modificado por el articulo 1
de la Ley 1263 de 2008, "e/ proceso de eleccion de los representantes del sector privado,
ante el Consejo Directivo de las Corporaciones Autonomas Regionales o de Desarrollo
Sostenible, deberan realizario fos integrantes de su mismo sector”.

Que en consecuencia, se hace necesario definir el procedimiento para la eleccion de los
representantes del sector privado, ante el Consejo Directivo de la Corporacion Auténoma
Regional del Alto Magdalena, CAM

Que con fundamento en lo anterior el Consejo Directivo de la Corporacion Autdonoma
Regional del Alto Magdalena, CAM

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO.- DE LA INVITACION PUBLICA. El Director General de la
Corporacion Autonoma Regional del Alto Magdalena, CAM, publicard un aviso como
minimo por una ( 1 ) vez en un diario de amplia circulacion nacional o regional y en la
pagina Web de la entidad, mediante el cual se formulara una invitacion publica dirigida a
los gremios economicos que tengan domicilio o sede y desarrollen actividades en la
jurisdiccion de la Corporacion, con el objeto de que postulen un candidato por cada
gremio para elegir sus dos representantes principales y suplentes ante el Consejo
Directivo.

La publicacion se debera efectuar por lo menos con veinte ( 20 ) dias habiles de
anterioridad a la fecha de la reunion de eleccién vy, se difundird minimo por una vez en un
medio radial de cobertura regional antes de vencerse el plazo de la inscripcion de
candidatos.

El aviso debera contener informacion relativa a los requisitos exigidos para la postulacion
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de candidatos; lugar, fecha y hora limite en la que se recepcionard la documentacién
requerida asi como el lugar, fecha y hora para la celebracién de la reunion en la que se
realizara la eleccion.

Ademas, la Corporacion publicara copia del aviso en lugar visible de la sede principal y de
las subsedes hasta la fecha limite de recepcion de documentos.

ARTICULO SEGUNDO.- DE LOS REQUISITOS. Los gremios econémicos que aspiren a
participar en la eleccion de sus dos representantes principales y suplentes ante el Consejo
Directivo, allegaran a la Corporacion con anterioridad minima de ocho ( 8 ) dias habiles a
la fecha establecida para la reunién de la eleccidn, los siguientes documentos:

1. Certificado de existencia y representacion legal del gremio econémico expedido por
la Camara de Comercio o la entidad que haga sus veces, con una antelacién
maxima de tres ( 3 ) meses anteriores a la fecha limite de la recepcién de los
documentos.

Carta de presentacion por parte del gremio econdmico.

Hoja de vida del candidato.

Acta de la Junta o Consejo donde conste la eleccion del candidato.

Informe con sus respectivos soportes sobre las actividades que el gremio
economico desarrolla en el area de jurisdiccion de la Corporacion, durante los
Ultimos cuatro ( 4 ) afios.

nhwmn

PARAGRAFO. También podran participar en la eleccion los gremios econémicos que no
hayan presentado candidatos, siempre y cuando su representante legal se inscriba ante la
Corporacion con anterioridad minima de ocho ( 8 ) dias habiles a la fecha establecida
para la reunion de eleccion. En este caso, el gremio debe cumplir con lo establecido en el
articulo 1 y en el numeral 1 del presente articulo.

ARTICULO TERCERO.- DE LA REVISION Y EVALUACION DE LA
DOCUMENTACION. La Corporacion a través de un Comité constituido para tal fin por
parte del Director General, revisara y evaluara la documentacién presentada por el Gremio
Econdmico, con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos previstos en el articulo
precedente.

Como resultado de la revision y evaluacidn, el Comité elaborara un informe de resultados
suscrito por sus miembros, el cual serd divulgado dentro de los tres ( 3 ) dias habiles
anteriores a la fecha de Ia reunion de eleccion mediante publicacion en un lugar visible de
la sede y subsedes de la Corporacion y en su Pagina Web.

Este informe serd presentado por el comité en la reunion de eleccion de los dos
representantes y suplentes del sector privado de la respectiva Corporacion.

ARTICULO CUARTO.- DE LA ELECCION. La eleccion de los dos representantes vy
suplentes del Sector Privado se llevara a cabo en el mes de noviembre del afo
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inmediatamente anterior a la iniciacion del periodo respectivo. En dicha reunién los
gremios econémicos definirdn el mecanismo para adelantar la votacion.

Si una vez vencido el plazo en que trata el articulo segundo del presente Acuerdo, no se
han postulado candidatos por parte de los gremios econdmicos, o la reunion de eleccién
no asiste ninguno de ellos, o por cualquier causa imputable a los mismaos no se eligen su
dos representantes y suplentes, el Director General de la Corporacién dejara constancia
del hecho en un acta e igualmente en ésta se fijara nueva fecha para continuar la
reunion de eleccion, la cual en todo caso se realizard dentro de los cinco dias hébiles
siguientes.

El acta se publicara en la pagina Web de la Corporacion, a mas tardar el dia siguiente en
que se llevd a cabo la reunion de eleccion.

ARTICULO QUINTO.- TRAMITE DE LA REUNION. El trdmite de la reunion de eleccién
sera el siguiente:

a) El Director General de la Corporacidn instalara la reunion para la eleccion dentro de
la hora fijada en |a invitacion plblica.

b) El Comité presentara el informe resultante de la evaluacion y revision de la
documentacion.

c) Tendran voz y voto en la reunidn los representantes legales de los gremios
econdmicos que hayan postulado candidato, asi como aquellos que se hayan
inscrito previamente para participar en la reunién segun lo dispuesto en el
Paragrafo del Articulo 29.

d) Los representantes legales de los gremios econdmicos presentes, deberan elegir el
Presidente vy el Secretario de la reunion.

e) Los candidatos que cumplieron con los requisitos podran intervenir en la reunion,
con el fin de exponer brevemente su propuesta.

f) Los representantes legales con voz y voto procederdn a elegir, entre los candidatos
que cumplieron requisitos a sus representantes ante el Consejo Directivo., asi
como a sus respectivos suplentes.

g) Resultaran elegidos los candidatos que ostenten las mayores votaciones. g
i g
h) De la reunién se levantara un Acta en la que consten los resultados de la eleccion = '™ °
suscrita por el Presidente y el Secretario de la misma. ,%
‘— I:Net h—- PARAGRAFO.- La Corporacion prestara el apoyo logistico necesario para llevar a cabo la Q)
reunion. ICONTEC
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ARTICULO SEXTO.- VIGENCIA.- El presente Acuerdo rige a partir ha de su
publicacion. ‘

Dado en Neiva, a los treinta (30) dias del mes de agosto de dos mil once ( ,1'1).

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

:

_ Aoy —
»\\LUIS LFONSO SIERRA CASTRO ALBERTO VARGAS ARIAS
Secretario
—/’____.d:
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